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ELIBERĂRII FIȘEI DE APTITUDINI ÎN MUNCĂÎ 
 
 
 
 

Referent II IA personal contractual 
1. Examen clinic general efectuat de medicul de unitate (dosar anexă 5 la Omai 291/2011) 
2. Adeverință medic de familie cu evidența bolilor cronice (conform anexa 2 la Procedura PS 001-DM RU 
nr. 4244380 din 03.10.2013. 
3.  Examen oftalmologic 
4. ECG 
5  Gglicemie 
6. Hemogramă 
7. Aviz psihologic conform Omai 23/2015 și HG 355/2007 prin grija angajatorului 
Muncitor calificat - personal contractual  (zugrav) 
1. Examen clinic general efectuat de medicul de unitate (dosar anexă 5 la Omai 291/2011) 
2. Adeverință medic de familie cu evidența bolilor cronice (conform anexa 2 la Procedura PS 001-DM RU 
nr. 4244380 din 03.10.2013. 
3.  Examen oftalmologic: acuitate vizuală, cîmp vizual, simț cromatic 
4. Audiogramă 
5. Examen neurologic: probe vestibulare și probe de echilibru 
6. ECG cu interpretare 
7.  Glicemie 
8. Hemogramă 
9. Aviz psihologic conform Omai 23/2015 și HG 355/2007 prin grija angajatorului 
 
Muncitor calificat - personal contractual  (electrician) 
1. Examen clinic general efectuat de medicul de unitate (dosar anexă 5 la Omai 291/2011) 
2. Adeverință medic de familie cu evidența bolilor cronice (conform anexa 2 la Procedura PS 001-DM RU 
nr. 4244380 din 03.10.2013. 
3.  Examen oftalmologic: acuitate vizuală, cîmp vizual, simț cromatic 
4. Audiogramă 
5. Examen neurologic: probe vestibulare și probe de echilibru 
6. ECG cu interpretare 
7.  Glicemie 
8. Hemogramă 
9. Aviz psihologic conform Omai 23/2015 și HG 355/2007 prin grija angajatorului 
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Muncitor calificat - personal contractual  (lăcătuș mecanic) 
1. Examen clinic general efectuat de medicul de unitate (dosar anexă 5 la Omai 291/2011) 
2. Adeverință medic de familie cu evidența bolilor cronice (conform anexa 2 la Procedura PS 001-DM RU 
nr. 4244380 din 03.10.2013. 
3.  Examen oftalmologic: acuitate vizuală, cîmp vizual, simț cromatic 
4. Audiogramă 
5. Examen neurologic: probe vestibulare și probe de echilibru 
6. ECG cu interpretare 
7.  Glicemie 
8. Hemogramă 
9. Aviz psihologic conform Omai 23/2015 și HG 355/2007 prin grija angajatorului 
 
Muncitor calificat - personal contractual  (bucătar) 
1. Examen clinic general efectuat de medicul de unitate ( atenție examenul tegumentelor, inclusiv al cavității 
bucale),dosar anexă 5 la Omai 291/2011. 
2. Adeverință medic de familie cu evidența bolilor cronice (conform anexa 2 la Procedura PS 001-DM RU 
nr. 4244380 din 03.10.2013. 
3.  Examen oftalmologic 
4. ECG cu interpretare  
5. Examen coproparazitologic  
6. Examen coprobacteriologic 
7.  Glicemie 
8. Hemogramă 
9. Aviz psihologic conform Omai 23/2015 și HG 355/2007 prin grija angajatorului 
 


