
g) emite medicale, stabile$eincapacitatea temporarä de muacä, emite

sau vizeazä certificatul medical, acordä scutiri pentru executarea de cätre
personalul MAI a anumitor activitäti ordonate (pregätire fizicä etc.) conform
competentei normelor legale in vigoare;

h) elibereazä acte doveditoare privind starea de sänätate a asistatilor, in conditiile
preväzute de lege;

i) efectueazä activitäti aferente expertizärii medico-militare a categoriilor de
personal preväzute de legislatie;

j) indepline$e atribu!ii in domeniul medicinei muncii, conform prevederilor
legale;

k) asigurä, conform planificärii de la nivelul centrului medical, asistentamedicalä a
persoanelor private de libertate din Centrele de Retinere Arestare Preventivä,
denumite in continuare CRAP ;

l) asigurä asistentamedicalä pe timpul activitätilor in cadrul programelor de
parteneriat al misiunilor umanitare, misiunilor externe schimburilor de

delegatii cu partenerii externi, conform ordinelor primite;
m) acordä primul ajutor in caz de urgentä, conform competentelor dotärilor
centrului medical asigurä asistentämedicalä in situatiideosebite, la activitäti
de trageri cu armamentul din dotare, calamitäti, dezastre, misiuni de mentinere
restabilire a ordinii publice, räzboi, etc. ;

n) asigurä asistentämedicalä de urgentä pentru demnitarii romani membrii
delegatiilor sträine, precum pentru alte categorii de persoane, conform
reglementärilcr legale in vigoare ordinelor primite;

o) pune la dispozitia pfilor/comandantilor, precum a #aloanelor medicale
superioare date referitoare la starea de sänätate a efectivelor, cu respectarea

preväzute de actele normative in vigoare;
p) supravegheazä controleazä aplicarea mäsurilor de igienä antiepidemice in

de responsabilitate, sesizåndunitätile dintoate zona
comandantilor/conducätorilor de unitäti abaterile de la normele legale,
recomandärile termenele stabilite pentru remedierea celor constatate,
consemnåndu-le obligatoriu in procese verbale, conform ordinelor
dispozitiilorDM;

q) elabcreazä referatele de evaluare in vederea avizärii/autorizärii sanitare a

sediilor in care desfäparä activitatea unitätile MAI din zona de

inclusiv pentru operatorii economici care desfäsoaräresponsabilitate,
activitatea in incinta unitätilor MAI, pe care le transmit DM, impreunä cu
dosarul de obiectiv intocmit de unitatea beneficiarä;

r) räspund de managementul informatiilor privind documentele de reglementare

sanitarä (avize autorizatiisanitare) pe care le gestioneazä, conform ordinelor
instructiunilorDM;

s) indrumä verificä efectuarea de cätre unitätileMAI din zona de responsabilitate
a actiunilorperiodice de dezinfectie, dezinsectie deratizare;

t efectueazä imunizärile personalului conform dispozitiilor directoruluiDM;
u) supravegherea raportarea bolilor transmisibile; efectueazä
investigatiile epidemiologice in cazul aparitiei unor focare de boli transmisibile

instituie mäsurile necesare pentru controlul limitarea evolutiei
evenimentelor epidemiologice in unitätileMAI arondate;
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v) desm»arä activitätide prevenire control a imbolnävirilor asociate factorilor
de risc in relatie cu mediul de viatä de muncä, alimentatie, aprovizionare cu

apäpotabilä, In conformitate cu normele de sänätate publicä;

w)respectä aplicä legislatia incidentä in domeniul gestionärii depurilor rezultate

din activitatea medicalä, a rerspectärii precautiunilor universale ii prevenirii
infectiilornosocomiale;

x) efectueazä actiunide educatiesanitarä a personalului MAI din unitätile aflate in
zona de responsabilitate;

y) desfäsoarä alte activitäti medicale profilactice, curative sau recuperatorii
stabilite prin dispozitii ale directorului DM care nu sunt cuprinse in pachetul
de servicii medicale de bazä al asigurärilor sociale de sänätate;

z) asigurä preschimbarea completarea bunurilor materiale sanitare a

medicamentelor preväzute in trusa medicalä de urgen!ä;
aa) räspunde de gestionarea optimä a materialelor consumabilelor pe care le are

in primire;
bb) contribuie la elaborarea planului anual de aprovizionare tehnico-materialä al

compartimentului;
cc) informeazä periodic la solicitare pe directorul CMDTA Ploie$i in legäturä

cu toate activitätiledesfä*urate.
(2) Pe linie de asistentä medicalä de familie atribuliile specifice sunt

urmätoarele:
a) desmsoaräactivitatea de asisten!ämedicalä primarä in conditiile stabilite de

Contractul-cadru normele de aplicare a acestuia, la sediul cabinetului

medical, la domiciliul pacientilor, in alte locatii special amenajate autorizate

sau la locul solicitärii;
b) acordä primul ajutor in caz de urgentä, la solicitare in orice altä imprejurare,

conform competentei;
c) completeazä obligatoriu documentele de evidentämedicalä primarä stabilite de

legislatia in vigoare, inregistrate la sediul cabinetului medical;
d) furnizeazi datele documentele necesare pentru incheierea contractelor

decontarea activitätilor prestate, ace$ia fiind direct räspunzätori de calitatea

serviciilor medicale acordate, precum de corectitudinea raportärilor acestora
la CASAOPSNAJ;

e) participä activ la derularea unor protocoale terapeutice in cadrul programelor
nationalede sänätate;

f) analizeazä periodic principalii indicatori de sänätate rezultati in urma
consultatiilor medicale intocme$e, la solicitarea "aloanelor medicale

superioare, rapoarte privind datele referitoare la starea de sänätate a efectivelor,
cu respec:area confidentialitätiipreväzute de actele normative in vigoare.

Art. 33
Cabinetul med-cal de unitate Politie asigurä prin personalul medical cu atribu!ii

stabilite prin 11>apcstului, asistentamedicalä pentru persoanele private de liberate aflate
in CRAP, avånd urmätoarele atributii specifice:

a) implementeazä mäsurile dispuse aplicä prevederile legale ale actelor
normative incidente domeniului asigurärii asistentei medicale persoanelor

private de libertate, colaborånd permanent cu administratiaCRAP in vederea
mentineriistärii de sänatate a persoanelor private de libertate;
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b) implementeazä mäsurile dispuse aplicä prevederile legale ale actelor
normative incidente domeniului pentru prevenirea si combaterea infectiei
tuberculoase. infectieicu virusul HIV, a consumului de droguri, a infectiilor cu
transmitere sexualä in råndul persoanelor private de libertate etc.;

c) monitorizeazä permanent starea de sänätate a persoanelor private de libertate, a
indicatorilor determinantiai acesteia, precum evaluarea nevoilor medicale ale
persoar-elor asistate;

d) asigurä asistentamedicalä la primire, la solicitare, pe timpul retinerii in CRAP
ori de cåte ori situatia impune, in conformitate cu legislatia in vigoare,
procedurile ii instructiunileelaborate in domeniu, cu respectarea demnitätii
intimitätii persoanei a confidentialitätiidatelor cu caracter medical;

e) asigurä mäsurile privind identificarea raportarea märcilor traumatice,
semnelor de rele tratamente, conform prevederilor legale;

f) asigurä mäsurile necesare in vederea prescrierii, administrärii gestionärii
medicamentelor pentru persoanele private de libertate;

g) asigurä intocmirea pästrarea tuturor documentelor preväzute de legislatia in

vigoare procedurile in domeniu, privind asigurarea asistenleimedicale;
h) destä»arä activitätile de promovare a sänätätii si educatiapentru sänätate in

råndul persoanelor private de libertate;
i) desfä»arä activitatea de prevenire, supraveghere si control a bolilor

transmisibile si netransmisibile, controlul epidemiilor, supravegherea bolilor
cronice 9iprevenirea accidentelor;

j) intocmeste rapoarte de analizä periodicä a stärii de sänätate a persoanelor
private de libertate a factorilor care o influenteazä;

k) face propuneri pentru modificarea actelor normative privind reglementarea

activitätiimedico-sanitare in CRAP;
l) efectueazä demersuri privind asigurarea materialä pentru desfä}urareaactivitätii

de asigurare a asistenteimedicale in CRAP;
m) identificä face propuneri privind mäsurile curativo-profilactice ce trebuie

aplicate, in conformitate cu legislatia sanitarä in vigoare cu instructiunile
elaborate de MS;

n) analizeazä solutioneazäpetitiile memoriile persoanelor private de libertate
aflate in CRAP ale apartinätorilor acestora, in ceea ce priveste conditiile de
acordare a asistentei medicale a medicamentelor, solicitärile privind
eliberarea unor acte medicale, colaborand in acest sens cu administraliaCRAP

cu conducerea CMDTA Ploie$i;
o) supravegheazä conditiileigienico-sanitare din CRAP, atåt in ceea ce prive$e

hränirea, cåt cazarea, asigurarea utilitätilor, efectuarea actiunilor D.D.D.;
informeazä conducerea CRAP in legäturä cu neconformitätileconstatate in

vederea remedierii acestora in regim de urgentä;
p) intocm#te situatiile/raportärile solicitate asigurä transmiterea acestora la

termenele stabilite cätre DM CMDTA Ploie$i;
q) raporteazä ierarhic, in scris orice eveniment privind starea de sänätate a
persoanelor private de libertate;

r) aduce la cuno$intaconducerii CRAP, in scris, orice situatiespecia}ä privind
starea de sänätate a persoanei private de libertate, care necesitä mäsuri adecvate
din partea administratieiCRAP;
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s) indepline$e conform competentei, alte atributiiprivind asigurarea asistentei
medicale la nivelul centrelor medicale jude!ene, conform ordinelor
dispozitiilor primite de la DM, respectiv CMDTAPloie$i;

t) räspunde de gestionarea optimä a materialelor consumabilelor pe care le are
in primire;

u) contribuie la elaborarea planului anual de aprovizionare tehnico-materialä al
compartimen:ului;

v) respectä aplicä legislatia incidentä in domeniul gestionärii d#eurilor
rezultate din activitatea medicalä, a respectärii precautiunilor universale
prevenirii infectiilornosocomiale.

Art. 34
Cabinetul medicinä de familie indepline*te urmätoarele atributii specifice:
a) desfäparä activitatea de asisten!ämedicalä primarä in conditiile stabilite de
Contractul-cadru normele de aplicare a acestuia, la sediul cabinetului medical,
la domiciliul pacientilor, in alte locatii special amenajate autorizate sau la
locul solicitärii;

b) completeazä obligatoriu documentele de evidentämedicalä primarä stabilite de
legislatia in vigoare, inregistrate la centrul medical;

c) furnizeazä datele documentele necesare pentru incheierea contractelor
decontarea activitätilor prestate, räspunde de calitatea serviciilor medicale
acordate, precum de corectitudinea raportärilor acestora la CASAOPSNAJ;

d)participä activ la derularea unor protocoale terapeutice in cadrul programelor
nationalede sänätate•

e) analizeazä periodic principalii indicatori de sänätate rezultati in urma
consulta!iilor medicale intocme$e, la solicitarea "aloanelor medicale
superioare, rapoarte privind datele referitoare la starea de sänätate a efectivelor,
cu respectarea confidentialitätiipreväzute de actele normative in vigoare;

f) efectueazä imunizärile asistatilorconform Programului National de Imunizäri
dispozitii"or directorului DM;

g) asigurä supravegherea raportarea bolilor transmisibile;
h) efectueazä investigatiile epidemiologice in cazul aparitiei unor focare de boli
transmisibile instituie mäsurile necesare pentru controlul limitarea evolutiei
evenimentelor epidemiologice;

i) respectä aplicä legislatia incidentä in domeniul gestionärii d#eurilor rezultate
din activitatea medicalä, a respectärii precautiunilor universale prevenirii
infectiilor nosocomiale;

j) acordä primul ajutor in caz de urgentä, la solicitare in orice altä imprejurare,
conform competentei;

k) destäparä activitätide educatiesanitarä a asistatilor;
l) räspunde de gestionarea optimä a materialelor consumabilelor pe care le are in

primire;
m) contribuie la elaborarea planului anual de aprovizionare tehnico-materialä a
compartimentului.
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Sectiunea 12

Asistentä medicalä de specialitate

Art. 35
Cabinetele medicale care asigurä asistentämedicalä de specialitate indeplinesc

urmätoarele atributii ccmune:
a) acordä asistentämedicalä ambulatorie de specialitate, conform competentei,

tuturor categoriilor de asistaticu drept de asistentämedicalä, in conditiile
stabilite de Contractul-cadru normele de aplicare a acestuia;

b) desfä»aräactivitätimedicale ambulatorii de specialitate, specifice MAI:
i.

ii.
iii.

iv.

v.

vii.

viii.

ix.

examinarea medicalä de specialitate a candidatilorpentru incadrarea in

MAI pentru admiterea in institutii de invätämåntale MAI;
controlul medical periodic al efectivelor, pe specialitate, functiede caz;
examinarea medicalä de specialitate pentru persoanele private de
libertate din CRAP, dupä caz;
controlul nrdical de specialitate al conducätorilor de autovehicule cu
atestat profesional angajati in MAI;
evaluarea stärii de sänätate a personalului participant la misiuni in afara
teritoriului statului romånla plecarea/ venirea din misiuni;
asigurarea medicalä a misiunilor interne externe, dupä caz;
asigurarea asistentei medicale, conform competentelor profesionale a
ordinelor instructiunilor ministrului afacerilor interne, atåt pentru
efectivele proprii cat pentru populatie in situatii deosebite: dezastre,

calamitäli, conflicte armate, situatii de crizä, mobilizare, misiuni de
restabilire a ordinii lini$ii publice, etc;
intocmirea referatelor medicale pentru expertiza capacitätii de muncä a

persona:ului contractual, in specialitatea respectivä;
alte controale medicale de specialitate, dupä caz.

c) efectueazä exploräri specifice cabinetului medical sau de specialitate (EKG,
EEG, aud:ograme, ecografii, etc.), conform competentei;

d) asigurä intocmirea si pästrarea tuturor documentelor preväzute de legislatia in

vigoare procedurile in domeniu, privind asigurarea asistenteimedicale de

specialitate;
e) acordä primul ajutor in caz de urgentä, la solicitare in orice altä imprejurare,

conform competentei;
t) efectueazä alte servieii medicale conform competentei;
g)participä activ a derularea unor protocoale terapeutice in cadrul programelor
nationalede sänätate;

h) contribuie la elaborarea planului anual de aprovizionare tehnico-materialä al

compartin--entului;
i) participä, prin personalul desemnat de conducerea unitätii, la intocmirea
documentatieitehnice pentru achizitia de aparaturä consumabile necesare, in
comisiile de achizitii receptii de aparaturä, materiale consumabile, la

nivelul unitätii;
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j) räspunde de gestionarea optimä a materialelor consumabilelor pe care le are in
primire;

k) respectä aplicä legislatia incidentä in domeniul gestionärii deseurilorrezultate
din activitatea medicalä, a respectärii precautiunilor universale prevenirii
infectiilor nosocomiale;

l) desfä»arä activitätide educaliesanitarä a asistatilor;
m) intocme$e, la solicitarea #aloanelor medicale superioare, rapoarte privind

datele referitoare la starea de sänätate a efectivelor, cu respectarea
confidentialitätiipreväzute de actele normative in vigoare.

Art. 36
in completare la atributiile nominalizate la art. 35, cabinetul medical de

specialitate Pediatrie asigurä activitatea de puericulturä la nivelul unitätii efectuarea
imunizärilor stabilite prin Programele Nationalede Imunizäri aprobate la nivel national,
in colaborare cu cabinetul de medicinä de familie.

Sectiunea 13

Platoul tehnic de specialitate

Art. 37
Laboratoarele care compun Platoul tehnic de specialitate au urmätoarele atributii

comune:
a) efectueazä toatä gama de investigatii, proceduri lucräri, conform dotärii, cu

respectæea normelor de sänätate securitate inmuncä;b) pentru manevre care implicä solutiide continuitate folosesc materiale sterile de
unicä folosintä, iar instrumentarul refolosibil il sterilizeazä in mod adecvat.

c) consemneazä transmit rezultatele investigatiilor analizelor, medicilor care
le-au solicitat;

d) räspunde, conform competentei, de obtinereaavizelor de specialitate privind
functionareaaparaturii din dotare;

e) verificä functionareaaparaturii din dotare conform standardelor urmäre$eschimbarea pärtilor consumabile in timp;

t) pregätesc asistatiipentru efectuarea investigatiilor analizelor specifice;
g) räspunde, conform competentei, de incheierea la timp a contractelor de service

pentru aparatura din dotare;
h) participä prin personalul desemnat de conducerea unitätii, la intocmirea

documentatieitehnice pentru achizitia de aparaturä consumabile necesare, in

comisiile de achizitii receptii de servicii, aparaturä, reactivi, materiale
consumabile, la nivelul unitätii;

i) räspunde de buna functionarea aparaturii din dotare;
j) räspunde, conform competentei, de implementarea la nivelul structurii, a

Sistemului de Management al Calitatiiconform cerintelorlegislatiei in vigoare;
k) urmärescderularea contractelor de furnizare de produse, verificä cantitativ

cantitativ produsele livrate, pe care le confruntä cu factura anexa la contract.
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Se verificä: denumire produs, concentratie, termen de valabilitate, mod de
prezentare. cantitate livratä, pret.;

l) stabileste necesarul de reactivi de laborator si alte consumabile pentru
efectuarea investigatiilor/analizelor;

m) räspunde de gestionarea reactivilor consumabilelor necesare desfä*urärii
actului medical, in concordantäcu normele de consum pe fiecare aparat;

n) efectueazä operatiuni legate de angajarea, lichidarea ordonantarea
angajamentelor bugetare.

Art. 38
in completarea atributiilornominalizate la art. 37 Laboratorul de Radiologie

imagisticä medicalä, are urmätoarele atributii specifice:
a) se preocupä de obtinerea autorizatiei laboratorului, pentru desfä*urarea
activitätii in domeniul nuclear;

b) monitorizeazä gradul de radiatii la pacienti, conform ordinului CNCAN MS
nr.266/2C06•,

c) se preocupäde implementarea Sistemului de Management al Calitatii conform
cerintelorSR EN ISO 15189:2007 la nivelul laboratorului;

d) instruiesc pregätesc asistatii in vederea efectuärii investigatiilor analizelor
specifice;

e) supravegheazä utilizarea DAP-metrelor pentru inregistrarea dozei la pacient,
supravegheazä ca sistemele de avertizare la radiatii sä functioneze conform
normelor in vigoare;

f) controleazä supravegheazä ca in zonele expuse la radiatii sä fie semne de

avertizare de radiatii;
g) tine evidencabuletinelor de mäsurätori ale debitelor de dozä ale cåmpurile de

radiatiiin toate zonele de lucru;
h)urmäre$estarea de sänätate a personalului din subordine, impreunä cu medicul

de unitate ccordoneazä controlul medical periodic, efectuat de un medic de
medicina -muncii, la intreg personalul expus profesional la radiatii ionizante;

) intocme$e si tine la zi dosarul de obiectiv care va cuprinde, in ordine
cronologicä, urmätoarele documente: documentatia de autorizare, copia
autorizatiei, documentele de dozimetrie individualä, copiile contractului de
service buletinele de verificare tehnicä, documentele privind echipamentul de
radioprotectie autorizat, copii ale permiselor de exercitare, programul de
radioprotectie operationalä, managementul calitätii, evidentele medicale de
efectuare a controlului medical periodic, de cätre un medic de medicinamuncii;

j) respectä cu strictetenormele de protectie a muncii cele privind igiena
radiatiilor;

k)poartä in permanentä echipamentul de protectie conform normelor CNCAN,
cånd lucreazä in mediul cu radiatiiX;

l) are obliga!ia de a consemna in documentele medicale ale pacientilor, doza de

radiatii/m.p. de suprafatä corporalä, la fiecare expunere;
m) räspunde pentru decizia de investigatie imagisticä medicalä la fiecare pacient,

in baza anamnezei imagistice;
n) urmäre$eca tot personalul din subordine sä aibä permise de exercitare a

activitätiinucleare autorizate in domeniul mentionat, in termen de valabilitate
(permis de nivel II pentru medici permis de nivel I pentru asistentiimedicali).
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Art. 39
in completarea atributiilornominalizate la art. 37 Laboratorul de Analize medicale

are urmätoarele atributii specifice:
a) instruieste pregäte$e asistatiiin vederea efectuärii investigatiilor analizelor
specifice;

b) efectueazä investigatii paraclinice numai in baza biletului de trimitere, cu
conditia ca medicul care a eliberat biletul de trimitere sä se afle in relatie
contractualä cu CASAOPSNAJ;

c) efectueazä investigatii paraclinice pacientilor care solicitä contra-cost, in baza
chitanteicare dovede$eachitarea contravalorii serviciului medical prestat;

d)verificä biletele de trimitere in ceea ce prive$e datele obligatorii pe care acestea
trebuie sä le cuprindä potrivit prevederilor legale in vigoare;

e) asigurä expioatarea, intretinerea gestionarea corectä a bunurilor din dotarea
cabinetului;

f) acordä servicii in mod egal tuturor pacientilor, färä discriminare;
g) reprezintä laboratorul in domeniul calitätii tine legätura cu organismul de

acreditare;
h) organizeazä activitatea de evaluare a Sistemului de Management al Calitätii.
Verificä Programul de audituri interne elaborat de cätre RMC. ;

i) intocme$e documente, buletinele de analizä inregistreazä rezultatele de

laborator;
j) introduce datele personale medicale ale pacientilor culese din biletul de
trimitere in aplicatiile informatice utilizate pentru raportarea lunarä cätre
CASAOPSNAJ•,

k) coordoneazä analizeazä controalele calitative interne/externe ale analizelor de

laborator;
l) räspunde de implementarea Sistemului de Management al Calitatii conform
cerintelorSR EN ISO 15189:2013 la nivelul laboratorului;

m) organizeazä }edintelede analizä a Sistemului de management al Calitätii
urmär#te rezultatele acestor analize;

n) identificä neconformitätile abaterile de la Sistemul de Management al

Calitätii de la procedurile de incercare, cu ocazia controalelor curente,

auditurilor, etc;
o) analizeazä ii stabile$e impreuna cu RMC-ul corectiile sau actiunile corective

care trebuiesc intreprinse pentru stingerea neconformitätilor, precum
persoanele responsabile de implementare;

p) face propuneri pentru asigurarea bazei materiale necesare desfä}uräriiactivitätii
laboratorului, tinånd cont de optiunile medicilor din CMDTA Ploi+ti de
resursele financiare;

q) intocme$e caietul de sarcini in vederea achizitionärii reactivilor necesari
desfa»trärii activitätii laboratorului de analize medicale;

r) participä in comisiile de evaluare a ofertelor in cadrul procedurilor de achizitie
de reactivi;

s) intocme$e anual referatul de necesitate cu reactivii necesari desfasurärii
activitätii laboratorului tinåndcont de optiunile medicilor din CMDTA Ploiesti;
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