
Lista cuprinzånd categoriile de documente produse si sau
gestionate, potrivit legii de citre C.M.D.T.A. Ploie$i

Ordinele emise de ministrul afacerilor interne referitoare la
domeniul de activitate al C.M.D.T.A. Ploie$i;
Regulamentul intern al C.M.D.T.A. Ploie$i;
Registre de intrare-ie$rea corespendentei;
Borderouri de expediere a corespondentei;
Registru de consultatii tratamente;
Carnete de sänätate pacienti;
Fi}ä medicalä de incadrare tip M.A.I.;
Formulare tipizate pentru concedii medicale;
Formulare tipizate bilete de trimitere pentru specialitä!ile
clinice;
Formulare tipizate bilete de trimitere pentru specxalitä!ile
paraclinice;
Formulare tipizate bilete de trimitere pentru R.M.N.;
Formulare tipizate bilete de trimitere pentru C.T.;
Adeverintemedicale;
Formulare tipizate retete;
Räspunsuri la petitii;
Corespondentä internä externä;
Declaratiile de avere si declaratii de interese pentru persoanele
din cadrul C.M.D.T.A. Ploie$i $i din cadrul C.M.J. - urilor din

aria de responsabilitate, gestionate potrivit legii;
Foi colective de prezentä;

Anunturi de participare la procedura de atribuire a contractelor
de finantare, manuale de implementare , manuale operationale
si modificari ale acestora, anunturi de atribuire a finantärilor.
documentatiile de atribuire a contractelor de achizitie oublicä.
cereri pentru oferte, contracte de achizitii publice;
Programul de dezvoltare anual al Sistemului de Contrcl Intern
Managerial (SCIM)•,
Planuri de implementare ale standardelor;
Fi}e de prezentare a standardelor ii documente justificative ;
Ghiduri pentru cre$ereacapacitätii administrative in domeniile
de competentä•,



Initiere, verificare $i monitorizare proceduri de sistem sau
operationale;
Suporturi de curs pentru sesiunile de formare pe SCIM:
Regulamentul de organizare si functionare al C.M.D.T.A.
Ploiesti;
Rapoarte periodice, anuale;
Proceduri operationale de sistem;
Statistici;
Lucräri de evidentä modificare a raporturilor de serviciu sac

muncä ale personalului din cadrul C.M.D.T.A. Ploie$i;
Actele normative care reglementeazä organizarea functionarea
C.M.D.T.A. Ploie$i•,
Structura organizatoricä a compartimentelor din C.M.D.T.A
Ploie$i, atributiile compartimentelor potrivit Regulamentului d:
organizare functionareal unitä!ii Regulamentul intern m

unitätii;
Programul de audienteal persoanelor din conducerea CM.D.T.A
Ploie$i;
Coordonate de contact ale C.M.D.T.A. Ploie$i ii C.M.J. — urilor
din aria de responsabilitate ;
Anunlurile privind organizarea, potrivit legii, a concursurilor
pentru ocuparea posturilor vacante din cadrul C.M.D.T.A
Ploie$i, precum conditiile de participare cerintelespecifice;
Ordine interne, norme $i instructiuniale Ministerului Afacerilor
Interne, Ministerului Sänätätii Muncii , care nu sunt cuprinse
In lista privind informalii secrete de serviciu potrivit Legii nr.
182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu
modificärile completärile ulterioare, publicate in Monitorul

Oficial al Romåniei sau in mijloacele de informare in masa.
precum pe pagina proprie de internet;
Situatii si raportäri statistice privind personalul ii fondul de salarii
aferent pentru personalul din cadrul C.M.D.T.A. Ploie$i dir

cadrul C.M.J. - urilor din aria de responsabilitate;
Atributiile personalului din cadrul compartimentelor C.M.D.T.A.

Ploie$i si din cadrul C.M.J. - urilor din aria de responsabilitate.
potrivit fl$ei postului;
Informatiilepublicate pe site-ul M.A.I. si al Directiei Medicale:



Bilantul contabil la sfår$t de an;
Structura bugetului;
Programele strategiile proprii;
Acte normative in domeniul de activitate al C.M.D.T.A. Ploie$i;
Lista cu dosarele de achizitii pentru procedurile
in baza prevederilor art. 12 din Legea nr. 544 din 12 cctombrie
2001, informatiile de interes public care sunt exceptate de la

comunicare sunt

Informa!iile din domeniul apärärii nationale , sigurantei si
ordinii publice, dacä fac parte din categoriile informatiilor
clasificate potrivit legii;
Informatii cu privire la datele personale, potrivit legii;
Informatii clasificate potrivit legii;
Informatiile a cäror publicare prejudiciazä mäsurile de

protectie a tinerilor.


