MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET
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Data: 15.01.2026

Spitalul de Urgenta ,, Prof. Dr. Dimitrie Gerota”

ANUNT

in conformitate cu prevederile legale in vigoare, Spitalul de Urgenta ,, Prof. dr. D.
Gerota”, cu sediul in Bucuresti, Str. Vasile Vasilievici Stroescu, Nr. 29-31, Sector 2, doreste sa
incheie un contract de prestari servicii medicale, valabil de la data semnarii contractului si
pana la 30.06.2026, cu medici primari/ specialisti — P.F.A. /P.F.L./S.R.L. conform legii, pentru:

Nr. crt. Denumirea serviciului Pret maxim/ ora. Nun]ar fotal ore
’ lucratoare
1. Medic speciali§t pelntru Sectia 110,00 147
Cardiologie

P.F.A. /P.F.l. IS.R.L. interesate, medici in functie de specialitatea ofertata, vor depune in
plic individual, la Secretariatul Spitalului, in intervalul orar 08:00-15:00, pana cel tarziu in data de
19.01.2026, o oferta financiara (fundamentata pe tarif orar), care va contine toate datele de
contact, insotita in mod obligatoriu de urmatoarele documente:

- Formular de ofert3;

- Curriculum - vitae din care sa reiasa experienta profesionala detinuta si datele de
identificare ale persoanei care va presta serviciile in cauza;

- copie a politei de asigurare privind raspunderea civila pentru greseli in activitatea
profesionala, in termen legal de valabilitate;

- copie a titlului oficial de calificare in profesia medicalg;

- copie a Certificatului de membru al Colegiului Medicilor din Romania — avizat pe anul
in curs;

- copie a Certificatelor de Competente, atestate sau supraspecializari obtinute — daca
este cazul;

- copie a Buletinului de Identitate/ Cartii de identitate;

- copie a Certificatului de Inregistrare Fiscalé;

- alte documente pe care le considera necesare sustinerii factorilor de evaluare.

Criteriile avute Tn vedere la stabilirea ofertei castigatoare sunt urmatoare:

In cazul in care pentru o/ mai multe solicitare/i de servicii medicale de specialitate cu P.F.A.
/P.F.l. /S.R.L. medici (similar), se prezintd mai multe oferte in vederea alegerii ofertei celei mai
oportune pentru a se realiza departajarea acestora. in vederea departajarii ofertelor depuse, se va
calcula prin cumulare punctajul total aferent criteriilor de mai jos, punctajul cel mai mare fiind
declarat castigator.



Performante profesionale individuale punctaj maxim 9 puncte, astfel:

e Vechimea efectiva in gradul profesional - medic specialist sau medic primar in care
este confirmat prin ordin al ministrului sanatatii:
-0-1an-0,5 puncte;
-1-2 ani- 1 punct;
-2 -5 ani- 1.5 puncte;
- peste 5 ani - 2 puncte.

¢ Nivelul de perfectionare in specialitatea functiei:
- Medic specialist - 1 punct;
- Medic primar - 1,5 puncte;
- Doctor in medicina in specialitatea functiei - 2 puncte.

o Atestate/ competente in specialitatea functiei ce pot fi folosite in cadrul atributiilor
postului:
- 1 atestat/ competenta - 1 punct;
- 2 atestate/ competente - 1,5 puncte;
3 sau peste 3 atestate/ competente - 2 puncte;
Oferta cu cel mai mic pret - 3 puncte.

NOTA: in cazul in care dupa calcularea punctajului final doua sau mai multe oferte sunt la
egalitate, oferta castigatoare va fi cea cu pretul cel mai mic. Daca si in aceasta situatie ofertele
sunt la egalitate, pentru departajare se va desfasura un interviu structurat pe probleme din
specialitatea functiei.
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