
 

 

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE  NESECRET 

DIRECŢIA MEDICALĂ  Ex. unic 

 

 Nr. 1158490_ 

Din 21.08.2023 

Bucureşti 

SPITALUL DE URGENȚĂ ”Prof. dr. Dimitrie Gerota” 

București 

  

   

ANUNŢ 
 

Spitalul de Urgență ”Prof. dr. Dimitrie Gerota” București, subordonat Direcției Medicale a 

Ministerului Afacerilor Interne, cu sediul pe str. Vasile Vasilievici Stroescu nr. 29-31, sector 2, în 

conformitate cu prevederile Ordinul Ministrului Sănătății nr. 166/2023 pentru aprobarea privind 

organizarea şi desfăşurarea concursurilor de ocupare a posturilor metodologiilor vacante şi temporar 

vacante de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist şi chimist din unităţile sanitare 

publice sau din direcţiile de sănătate publică, precum şi a funcţiilor de şef de secţie, şef de laborator şi 

şef de compartiment din unităţile sanitare fără paturi sau din direcţiile de sănătate publică, respectiv a 

funcţiei de farmacist-şef în unităţile sanitare publice cu paturi organizează concurs pentru ocuparea 

postului vacant de execuție, personal contractual, cu normă întreagă, pe perioada nedeterminată, după 

cum urmează: 

- medic specialist în specialitatea obstetrică-ginecologie, din cadrul Secției Chirurgie Generală – 

compartimentul obstetrică-ginecologie, pozitia 282 din statul de organizare al unității; 

 

Poate ocupa postul vacant, persoana care îndeplinește condițiile prevăzute de Legea nr. 53/2003-

Codul Muncii, republicată și cerințele specifice prevăzute de art. 542 alin. (1) și (2) din Ordonanța de 

urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 

astfel:  

a) au cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la 

Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene; 

b) cunosc limba română, scris şi vorbit; 

c) au capacitate de muncă în conformitate cu prevederile , cu Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, 

republicată, modificările şi completările ulterioare; 

d) au o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza 

adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate; 

e) îndeplinesc condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice 

potrivit cerinţelor postului scos la concurs, inclusiv condiţiile de exercitare a profesiei; 

f) nu au fost condamnate definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, 

contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra 

înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post incompatibilă 

cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în care a intervenit 

reabilitarea; 

g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a 

ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru 

săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei 

funcţii sau a exercitării unei profesii; 

h) nu au comis infracţiunile prevăzute la privind Registrul naţional art. 1 alin. (2) din Legea nr. 

118/2019 automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor 

persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea privind organizarea şi funcţionarea 

Sistemului Legii nr. 76/2008Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru 

domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi 



h) din Hotărârea Guvernului nr. 1336/2022 dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul 

bugetar plătit din fonduri publice. 

Pentru a participa la concurs persoanele care candidează trebuie să îndeplinească cumulativ, 

condițiile generale menționate anterior și condițiile specifice, după cum urmează: 

 să fie absolvenţi de studii universitare cu diplomă de licență sau echivalentă în domeniul Sănătate, 

specializarea Medicină;  

 să fie absolvenți de studii de rezidențiat cu obținerea certificatului de confirmare ca medic 

specialist în specialitatea obstetrică-ginecologie; 

 să dețină certificat de confirmare ca medic specialist în specialitatea obstetrică-ginecologie;  

 să dețină certificat de membru al Colegiului Medicilor și aviz anual pentru exercitarea profesiei 

de medic în specialitatea obstetrică-ginecologie în termen de valabilitate.  

 să dețină asigurare de malpraxis în termen de valabilitate; 

 să aibă minim 5 ani vechime în muncă; 

 să fie declaraţi „apt” din punct de vedere psihologic (verificările vor fi efectuate prin Centrul de 

Psihosociologie din cadrul Ministerului Afacerilor Interne); 

 să fie declaraţi „apt” din punct de vedere medical (candidații vor parcurge etapele prevăzute de 

O.M.A.I. nr. 291/2011 privind Normele metodologice de supraveghere a sănătății lucrătorilor și 

Procedura PS–001–DM–RU nr.4.244.380 din 03.10.2013 pentru obținerea fișei de aptitudine în 

muncă). 

Dosarele de înscriere la concurs se depun personal la Biroul Resurse Umane al Spitalul de 

Urgență ”Prof. dr. Dimitrie Gerota” București din str. Vasile Vasilievici Stroescu nr. 29-31, sector 2, 

București, sau în format electronic, prin transmitere la adresa de email – ru.gerota@mai.gov.ro,  în 

termen de 10 zile lucrătoare de la data afișării anunțului de concurs și va cuprinde următoarele 

documente: 

a) formularul de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut în anexă la anunt;  

b) copiile documentelor de studii: diploma de licenţă sau echivalentă însoţită, unde este cazul, de 

suplimentul descriptiv, certificatul de confirmare ca medic specialist în specialitatea obstetrică-

ginecologie; 

c) copie a certificatului de membru al organizației profesionale și a avizului de liberă practică, precum și 

copie a asigurării de malpraxis; 

d) dovada/înscrisul din care să rezulte că nu i-a fost aplicată una dintre sancţiunile prevăzute la art. 455 

alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau e) din Legea 

nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătăţii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare. 

Aceste documente sunt valabile 3 luni și se depun la dosar în termen de valabilitate. 

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevăzut în Anexa nr. 3 la Ordinul Ministerului 

Sănătății nr. 166/2023.  

f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar; 

g) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni prevăzute la 

art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care 

au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru 

completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice 

Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidaţii înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de 

învăţământ, sănătate sau protecţie socială, precum şi orice entitate publică sau privată a cărei activitate 

presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de 

persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane; 

h) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de 

familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării 

concursului; 



 

i) copia carnetului de muncă, sau, după caz, adeverințe care atestă vechimea în muncă  și copia actului de 

identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen de valabilitate; 

j) copii ale certificatului de naştere al candidatului, soţului / soţiei şi fiecărui copil, certificatului de 

căsătorie, precum şi, după caz, ale hotărârilor judecătoreşti privind starea civilă sau a altui document prin 

care s-a realizat schimbarea de nume, după caz; 

k) curriculum vitae, model comun european; 

l) o fotografie color 9/12; 

m) autobiografia și tabelul nominal cu rudele candidatului; 

n) declarația de acceptare și cunoaștere a condițiilor de recrutare. 

Candidații au obligația de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele 

care constituie dosarul de înscriere, în original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul 

desfășurării concursului, dar nu mai târziu de data și ora organizării probei scrise, sub sancțiunea 

neemiterii actului administrativ de angajare.  

Concursul se desfăşoară la sediul Spitalului de Urgență ”Prof.dr.Dimitrie Gerota” București 

şi va consta în susţinerea următoarelor etape:  

- selecţia dosarelor de înscriere (A) şi stabilirea punctajului rezultat din analiza şi evaluarea 

activităţii profesionale şi ştiinţifice pentru proba suplimentară de departajare (proba D), prevăzută 

în anexa nr. 3 la Ordinul M.S. nr.166/2023; 

- probă scrisă – proba B; 

 - probă practică – proba C. 

 

CALENDARUL DE DESFĂȘURARE A CONCURSULUI: 

 
 

Activitate Termen/Perioadă/Observaţii 

PUBLICAREA ANUNȚULUI 25.08.2023 

Data limită și ora de depunere a 

DOSARELOR de înscriere la concurs 

până în data de 07.09.2023 (inclusiv), ora 1600 

pe adresa de email ru.gerota@mai.gov.ro sau la sediul  Spitalului de Urgență 

”Prof. dr. Dimitrie Gerota” București din str. Vasile Vasilievici Stroescu 

nr. 29-31, sector 2, București 

Selecția dosarelor 08.09.2023 

Afișarea rezultate selecție dosare 08.09.2023 

Depunere contestații rezultate selecție 

dosare 

11.09.2023 

la sediul Spitalului de Urgență ”Prof. dr. Dimitrie Gerota” București din str. 

Vasile Vasilievici Stroescu nr. 29-31, sector 2, București 

Afișare rezultate contestații rezultat selecție 

dosare  
12.09.2023 

Examinare psihologică/Fișa de aptitudine Va fi anunțată data pe siteul unității și la avizier 

PROBA SCRISĂ 02.10.2023 ora 10.00 

Afișare rezultate proba scrisă 02.10.2023 

Depunere constestații proba scrisă 
03.10.2023  la sediul Spitalului de Urgență ”Prof. dr. Dimitrie Gerota” 

București din str. Vasile Vasilievici Stroescu nr. 29-31, sector 2, București 

Afișare rezultate contestații proba scrisă 04.10.2023 

PROBA PRACTICĂ 05.10.2023. ora 10.00 

Afișare rezultate proba practică 05.10.2023 

Depunere  contestații proba  practică 
06.10.2023  la sediul Spitalului de Urgență ”Prof. dr. Dimitrie Gerota” 

București din str. Vasile Vasilievici Stroescu nr. 29-31, sector 2, București 

Afișare rezultate contestații proba  practică 09.10.2023 

Afisarea rezultatului final al concursului 09.10.2023 

Depunere contestații rezultat final concurs 10.10.2023 

REZULTATELE FINALE (după 

soluționarea contestațiilor) 

 

11.10.2023 



 Se pot prezenta la următoarea etapă numai candidaţii declaraţi admişi la etapa precedentă. 

Înainte de începerea probei scrise se face apelul nominal al candidaţilor, în vederea îndeplinirii 

formalităţilor prealabile, respectiv verificarea identităţii. Verificarea identităţii candidaţilor se face pe 

baza cărţii de identitate sau a oricărui alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflat în termen de 

valabilitate. Candidaţii care nu sunt prezenţi la efectuarea apelului nominal ori care nu fac dovada 

identităţii prin prezentarea cărţii de identitate sau a oricărui alt document care atestă identitatea, potrivit 

legii, aflat în termen de valabilitate, se consideră absenţi, respectiv respinşi 

           În urma susţinerii tuturor probelor, vor fi declaraţi promovaţi candidaţii care au obţinut un punctaj 

de minim 50 puncte la probele B si C. Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor 

obtinute la probele B si C. 

           La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba scrisă, iar 

daca egalitatea se mentine, candidații aflați în aceasta situație vor fi departajați pe baza punctajului 

obtinut la proba suplimentara de departajare (proba D), conform metodologiei cuprinse în anexa nr.3 la 

Ordinul M.S. nr.166/2023. 

După comunicarea rezultatelor, candidaţii nemulţumiţi pot depune contestaţie, în scris, în termen 

de o zi lucrătoare la sediul Spitalului de Urgență ”Prof.dr.Dimitrie Gerota” București, sub sancţiunea 

decăderii din acest drept, urmând ca în termen de o zi lucrătoare de la depunerea acestora, să fie 

comunicat rezultatul contestaţiilor. 

Examinarea psihologică 

Programarea la testarea psihologică se face prin grija Biroului Resurse Umane şi se va desfăşura 

la sediul Centrului de Psihologie al M.A.I. din strada Șos. Olteniței, nr. 158-160, Sector 4, Bucureşti, iar 

candidaţii vor fi anunţaţi în timp util cu privire la data efectuării acesteia, prin afişare la sediul unităţii 

organizatoare, precum şi pe pagina de internet a acesteia, http://dm.mai.gov.ro/gerota/carieră. 

Atenţie! Candidaţii trebuie să se prezinte în ziua, data, ora şi locul în care au fost planificaţi 

pentru susţinerea testării psihologice având asupra lor documente de legitimare valabile şi nu vor 

putea solicita o reprogramare. 

Examinarea medicală 

Angajarea în Ministerul Afacerilor Interne - Spitalul de Urgență ”Prof.dr.Dimitrie Gerota” 

București NU se face fără fișa de aptitudine în muncă eliberată pentru candidați de către medicul 

specialist de medicina muncii la care este arondat Spitalul de Urgență ”Prof.dr.Dimitrie Gerota” 

București, din care să rezulte aptitudinea în muncă pentru profesia/funcția și locul de muncă pentru care 

s-a organizat concurs, care trebuie să fie finalizată până cel târziu la data primei probe de concurs. 

Modelele cererii de înscriere la concurs, al tabelului nominal cu rudele candidatului, al declaraţiei 

de confirmare a cunoaşterii şi acceptare a condiţiilor de recrutare precum şi îndrumarul de completare al 

autobiografiei sunt anexate la prezentul anunţ: 

Anexe la anunţul de concurs: 

- cerere de înscriere la concurs; 

- tabelul nominal cu rudele candidatului; 

- declaraţie de confirmare a cunoaşterii şi acceptare a condiţiilor de recrutare; 

- îndrumarul de completare al autobiografiei. 

 

Informaţii/relaţii suplimentare se obţin în zilele lucrătoare între orele 09.00 - 15.00, la telefon 

021.303.70.80 int. 28227,  la avizierul Spitalul de Urgență ”Prof.dr.Dimitrie Gerota” București, din 

str. Vasile Vasilievici Stroescu nr. 29-31, sector 2, București precum şi pe site-ul 

https://dm.mai.gov.ro/gerota/carieră. 

 

 

 

http://dm.mai.gov.ro/
https://dm.mai.gov.ro/gerota/


 

TEMATICA ȘI BIBLIOGRAFIA  

PROBA SCRISĂ  

1. Anatomia clinică și fiziologia organelor genitale  

a. Noțiuni de anatomie (1, pg. 16-34)  

b. Noțiuni de endocrinologie a reproducerii (2, pg. 400-435)  

2. Sarcina normală   

a. Fiziologia maternă (1, pg. 46-72)  

b. Consultația preconcepțională (1, pg. 156-165)  

c. Îngrijirea prenatală (1, pg. 168-189)   

d. Diagnosticul prenatal (1, pg. 283-302)  

3. Avortul (1, pg. 350-371)  

4. Boala trofoblastică gestațională (2, pg. 898-917)  

5. Hemoragiile obstetricale antepartum (3, pg. 335-347)  

6. Complicații medicale și chirurgicale în sarcină (1, pg. 926 - 1282)  

7. Ecografia în obstetrică si ginecologie (1, pg. 194 - 222), (4, pg. 805-833)  

8. Medicină fetală  

a. Embriogeneza și dezvoltarea morfologică fetală (1, pg. 127-151)   

b. Genetică (1, pg. 259-280)  

c. Teratologie (1, pg. 240-255)  

d. Monitorizarea fetală antepartum și intrapartum (3, pg. 377-389)  

e. Restricția de creștere fetală (1, pg. 874-884)  

f. Suferința fetală (1, pg. 491-497)  

g. Moartea fetală (1, pg. 661-666)  

9. Nașterea normală și patologică  

1. Nașterea normală (3, pg. 351-360)  

2. Prezentațiile distocice (3, pg. 361-376)  

3. Anomalii ale travaliului (3, pg. 391-406)  

4. Nașterea vaginală operatorie (3, pg. 407-418)  

5. Analgezia si anestezia in obstetrica (3, pg. 557-563)  

6. Hemoragia postpartum (3, pg. 511-532)  

7. Nou-născutul. Îngrijiri acordate nou-născutului (1, pg. 624-635)  

10. Anemia fetală. Alloimunizarea (1, pg. 306-313)  

11. Afecțiuni hipertensive în sarcină (1, pg. 728-770)  

12. Sarcina multiplă (1, pg. 891-920)  

13. Nasterea înainte de termen (1, pg. 829 – 855)  

14. Sarcina prelungită (1, pg. 862 – 870)  

15. Patologia anexelor fetale  

a. Anomaliile placentare, ale membranelor amniotice și ale cordonului ombilical (1, pg.   

116 – 124)   

b. Lichidul amniotic (1, pg. 231-238)  

16. Lehuzia   

a. Lehuzia fiziologică (1, pg. 668 – 679)   

b. Complicațiile puerperale (1, pg. 682 – 692)  

17. Urgențe vitale în obstetrică  

a. Sepsisul și șocul în obstetrică (5, pg. 223-239)  

b. Embolia cu lichid amniotic (5, pg. 243-257)  

c. Colapsul matern peripartum (5, pg. 265-287)  

18. Sindroame în ginecologie  



1. Tulburările de ciclu menstrual: Sângerarea uterină anormală - menoragia, metroragii 

disfuncționale (2, pg. 219-240), amenoreea (2, pg. 440-457)   

2. Durerea pelvină (2, pg. 304-328)  

19. Infecțiile ginecologice (2, pg. 64-107)  

20. Sarcina extrauterină (2, pg.  198-215)  

21. Endometrioza (2, pg. 281-298)  

22. Anomaliile congenitale ale organelor genitale (2, pg. 481-503)  

23. Tulburările de statică pelvină: Incontinența urinară (2, pg. 606-632) si Prolapsul organelor pelvine (2, 

pg. 633-658)  

24. Patologia benignă și preinvazivă ginecologică  

1. Patologia benigna si preinvaziva a tractului reproducător inferior (2, pg. 110-128; 730-

763)  

2. Tumorile uterine (2, pg. 246-261)   

3. Tumorile ovariene și tubare (2, pg. 262-274)  

4. Patologia benignă și preinvazivă a sânului (2, pg. 333-345)  

25. Cancerele ginecologice    

1. Cancerul de col uterin (2, pg. 769-789)  

2. Cancerul vulvar (2, pg. 793-806)  

3. Cancerul vaginal (2, pg. 808-815)  

4. Cancerul de corp uterin. Cancerul endometrial (2, pg. 817-834). Sarcoamele uterine (2, pg. 

839-850)  

5. Cancerul de ovar: Cancerul epitelial ovarian (2, pg. 853-874). Tumorile celulelor 

germinale ovariene și stromale ale cordoanelor sexuale (2, pg. 879-894)  

6. Cancerul de sân (2, pg. 345-352)  

26. Ginecologie pediatrică (2, pg. 382-397)   

27. Menopauza (2, pg. 554-586, 588-600)  

28. Evaluarea cuplului infertil (2, pg. 507-526)  

29. Contracepție și sterilitate (2, pg. 132-149 si 152-164)  

 

PROBA PRACTICĂ  

1. Ecografia în obstetrică și ginecologie  

2. Monitorizarea cardiotocografică  

3. Asistența la naștere în prezentațiile craniene și pelviană, epiziotomia/rafia  

4. Aplicația de forceps în OP, OS, OIDA, OISA  

5. Aplicația vidextractorului  

6. Versiunea internă  

7. Manevre în cazul distociei de umeri  

8. Operația cezariană  

9. Cerclajul colului uterin  

10. Lacerațiile cervicale și perineale postpartum  

11. Intervenții biopsice, ablative și distructive la nivelul colului uterin  

12. Colposcopia  

13. Recoltarea probelor cervico-vaginale  

14. Chiuretajul uterin  

15. Laparoscopia diagnostică (inclusiv cromopertubație)  

16. Histeroscopia diagnostică  

17. Laparoscopia operatorie (adezioliză, sterilizarea tubară, salpingostomie, salpingectomie, 

chistectomie ovariană)  



 

18. Histeroscopia operatorie (rezecție de polip, miom tip 0-1, < 4 cm)  

19. Investigații în cazul prolapsului genital și IUE (scorul POP-Q)  

20. Tratamentul chirurgical al tumorilor benigne ale sânului  

21. Colporafia anterioară. Colpoperineorafia.  

22. Anexectomia  

23. Miomectomia  

24. Histerectomia abdominală în patologia benignă a uterului  

25. Histerectomia vaginală  

26. Marsupializarea/excizia de chist/abces (vulvar)  

27. Tratamentul plăgii complicate  

28. Inserție de DIU  

29. Plasarea unui pesar (în caz de prolaps sau amenințare de naștere prematură)  

 

Bibliografie  
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Coordonatorul ediției în limba română Prof. Dr. Radu Vlădăreanu, Editura Hipocrate, București, 

2015.  

3. Tratat de chirurgie, Ed. a II-a, Vol. V Obstetrică și Ginecologie, sub redacția Irinel Popescu, 

Constantin Ciuce, Coordonator: Gheorghe Peltecu, Editura Academiei Romane, București, 2014.  

4. Callen, Ultrasonografie în Obstetrică și Ginecologie. Mary Norton, Leslie Scoutt, Vickie Feldstein. 

Ed.  

a 6-a, coordonată în limba română: Radu Vlădăreanu, București, Editura Hipocrate, 2017.  
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           Anexa  

Formular de înscriere  

  

  

Autoritatea sau instituţia publică: _____________________________________________________  

Funcţia solicitată: _________________________________________________________________ 

Structura: _______________________________________________________________________  

  

Data organizării concursului, proba scrisă şi/sau proba practică, după caz: ____.____.2023  

  

Numele şi prenumele candidatului: ___________________________________________________  

  

Datele de contact ale candidatului (Se utilizează pentru comunicarea cu privire la concurs.):   

Adresa:__________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________  

  

E-mail:   ____________________  

Telefon:  ____________________  

  

Persoane de contact pentru recomandări:  

Numele şi prenumele  Instituţia  Funcţia  
Numărul  

de telefon  

  

  

      

  

  

      

  

 Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.  

 Menţionez că am luat cunoştinţă de condiţiile de desfăşurare a concursului.  

  

Cunoscând prevederile art. 4 pct. 2 şi 11 şi art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al 

Parlamentului European şi al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecţia persoanelor fizice în ceea 

ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de 

abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecţia datelor), în ceea ce priveşte 

consimţământul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar următoarele:  

  

Îmi exprim consimţământul [ ]  

Nu îmi exprim consimţământul [ ]  

cu privire la transmiterea informaţiilor şi documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare 

îndeplinirii atribuţiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de soluţionare a contestaţiilor 

şi ale secretarului, în format electronic.   

  

Îmi exprim consimţământul [ ]  

Nu îmi exprim consimţământul [ ]  

ca instituţia organizatoare a concursului să solicite organelor abilitate în condiţiile legii certificatul de 

integritate comportamentală pentru candidaţii înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de 

învăţământ, sănătate sau protecţie socială, precum şi din orice entitate publică sau privată a cărei 

activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte 

categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei 

persoane, cunoscând că pot reveni oricând asupra consimţământului acordat prin prezentul formular.  

Îmi exprim consimţământul [ ]  



 

Nu îmi exprim consimţământul [ ]  

ca instituţia organizatoare a concursului să solicite organelor abilitate în condiţiile legii extrasul de pe 

cazierul judiciar cu scopul angajării, cunoscând că pot reveni oricând asupra consimţământului acordat 

prin prezentul formular.  

  

Declar pe propria răspundere că în perioada lucrată nu mi s-a aplicat nici o sancţiune disciplinară/mi s-a 

aplicat sancţiunea disciplinară _____________________________________.  

  

Declar pe propria răspundere, cunoscând prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul în 

declaraţii, că datele furnizate în acest formular sunt adevărate.  

  

  

  

Data: ___.___.2023  Semnătura: _________  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 Anexa 

Declaraţie de confirmare a cunoaşterii şi acceptării condiţiilor de recrutare1 

 

Doamna Director, 

 Subsemnatul(a) ________________________________________________, fiul (fiica) lui 

______________________ şi al (a) _____________________, născut(ă) la data de ___________ în 

localitatea _________________, judeţul/sectorul ________________ CNP__________________   

posesor (posesoare) al (a) BI/CI seria _______ nr. ____________________, eliberat(ă) de 

__________________, la data de ____________, în calitate de candidat la concursul de 

___________________________________________________________________________________, 

(admitere/încadrare din sursă externă) 

organizat de __________________________________________, sesiunea (data) _________________,  
                                      (instituţia de învăţământ /unitatea)  

declar pe propria răspundere că am luat cunoştinţă despre condiţiile de recrutare, cu care sunt de acord şi 

pe care le îndeplinesc cumulativ. 

 Precizez că nu fac parte din nicio organizaţie politică sau grupare interzisă de lege sau care 

promovează idei şi interese contrare ordinii constituţionale şi statului de drept, iar în situaţia în care voi fi 

declarat admis îmi voi da demisia din partidele/organizaţiile cu caracter politic din care fac parte.  

Am fost informat(ă) şi sunt de acord cu efectuarea de verificări, cunoscând faptul că în situaţia în 

care vor rezulta aspecte contrare celor declarate în prezenta declaraţie ori incompatibilităţi determinate de 

neîndeplinirea cumulativă a condiţiilor de recrutare nu voi fi înmatriculat(ă)/încadrat(ă), chiar dacă 

rezultatele obţinute la concurs ar permite acest fapt. Dacă o asemenea situaţie se va constata după 

înmatriculare/încadrare urmează să fiu exmatriculat(ă) cu suportarea cheltuielilor de întreţinere şi de 

instruire pe timpul şcolarizării/cheltuielile efectuate cu pregătirea subsemnatului(ei)/ trecut(ă) în 

rezervă/să îmi înceteze raporturile de serviciu, după caz.  

 Îmi asum responsabilitatea asupra exactităţii datelor furnizate şi sunt de acord cu prelucrarea 

informaţiilor cu caracter personal, în conformitate cu  prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 al 

Parlamentului European şi al Consiliului privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte 

prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a 

Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecţia datelor), cu modificările şi completările 

ulterioare. 

Menţionez că am fost/nu am fost încadrat în sistemul naţional de apărare, ordine publică şi 

siguranţă naţională (în caz afirmativ urmează să precizaţi instituţia, unitatea, funcţia şi alte date necesare) 

şi mi-au încetat raporturile de serviciu/ am fost trecut în rezervă _________ (se scrie motivul – la cerere, 

demisie, alt motiv) în temeiul art. ___ alin. (__) din Legea nr.____/_______. 

 Declar, susţin şi semnez, după ce am luat la cunoştinţă despre întregul conţinut şi am completat 

personal datele din prezenta declaraţie. 

 

 

Data _____________    Semnătura _________________ 

 
 

 

 

 

 

 

 

                                                 
1 pentru posturile prevăzute a fi încadrate cu poliţişti, personal militar sau personal contractual.  



 

 

 

                                                                                                                                 Anexa 

 

 Îndrumar pentru întocmirea autobiografiei  

 

Autobiografia se va referi în mod obligatoriu la toate punctele prevăzute mai jos şi va fi redactată personal 

de către candidat, în mod cursiv, cu cerneală/pastă albastră, lizibil, fără ştersături sau prescurtări, datată şi semnată. 

Actualizarea autobiografiei cuprinde doar acele elemente cu caracter de noutate intervenite de la 

completare/ultima actualizare şi poate fi redactată pe computer, caz în care va fi semnată şi datată pe fiecare pagină.  

1. Date personale: numele şi prenumele (numele purtate anterior), CNP, data şi locul naşterii (ziua, luna, 

anul, satul, comuna, oraşul sau municipiul, judeţul – indicându-se denumirea actuală a localităţilor), numele şi 

prenumele părinţilor, domiciliul şi/sau reşedinţa, cetăţenia, etnia, religia, starea civilă, studii, limbi străine cunoscute 

şi la ce nivel; profesia de bază, locul de muncă şi funcţia, numărul de telefon de acasă şi de la serviciu. 

2. Date privind activitatea desfăşurată: 

Se va arăta cronologic şi detaliat activitatea desfăşurată pe perioade, începând cu ciclul gimnazial şi până în 

prezent (şcoli, cursuri, locuri de muncă), inclusiv întreruperile şi motivele, menţionându-se funcţiile îndeplinite, 

titulatura completă a unităţilor/instituţiilor în care şi-a desfăşurat sau îşi desfăşoară activitatea, precizând adresa 

acestora. 

Cu privire la îndeplinirea serviciului militar (activ, alternativ sau în rezervă) se va evidenţia perioada, arma 

şi specialitatea militară, indicativul, reşedinţa unităţii şi gradul pe care îl are în rezervă. 

Pentru fiecare perioadă descrisă vor fi indicate 2 – 3 persoane care cunosc bine activitatea candidatului. 

Candidatul va menţiona dacă a fost arestat, judecat sau condamnat, ori este în curs de urmărire penală, 

judecare sau în executarea unei sancţiuni penale, prezentând detaliat în ce au constat faptele, când s-au produs şi 

când s-a luat hotărârea în cauză. Aceleaşi menţiuni vor fi făcute şi cu privire la soţ/soţie şi părinţi.  

Se vor arăta deplasările pe care le-a făcut în străinătate, motivul – în interes de serviciu sau personal – în ce 

ţări, perioada. 

3. Date despre rude: 

a) date despre părinţii, soţul/soţia, fraţii/surorile candidatului – numele şi prenumele, data şi locul naşterii, cetăţenia 

(dacă au şi altă cetăţenie), studiile, ultimul loc de muncă şi funcţia (situaţia actuală), domiciliul şi numărul de 

telefon; 

b) date despre copii: se vor trece în ordinea vârstei, arătându-se numele şi prenumele, locul şi data naşterii, ocupaţia 

şi locul de muncă, domiciliul şi numărul de telefon; 

c) pentru părinţii soţului/soţiei, fraţii/surorile acestora, se vor arăta aceleaşi date ca pentru persoanele prevăzute la lit. 

a). 

  Pentru persoanele menţionate în autobiografie, acolo unde este cazul, se va menţiona şi numele purtat 

anterior. 

În încheierea autobiografiei se va menţiona: „Îmi asum responsabilitatea asupra exactităţii datelor furnizate 

în prezenta autobiografie şi sunt de acord cu prelucrarea informaţiilor cu caracter personal, în conformitate cu  

prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European şi al Consiliului privind protecţia 

persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor 

date şi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecţia datelor).” 

 

 

 



Anexa 

Tabel nominal cu rudele şi soţul/soţia candidatului2 

 

Nr. 

crt. 

Numele şi prenumele 

(nume purtat anterior) 

Gradul 

de rudenie 

Data şi locul 

naşterii 

Prenumele 

părinţilor 

Ocupaţia/ 

Profesia/ 

Funcţia 

Locul de muncă 

(adresă/telefon) 

Date privind domiciliu (a se 

completa corect şi complet) 

Consimt 

la prelucrarea datelor cu 
caracter personal potrivit 

Legii nr. 677/2001, cu 

modificările şi 

completările ulterioare 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 

1  
 

___ . ___ . ___ 
 (zi)       (luna)      (an) 

____________ 
 localitatea  

____________ 
 judeţ (sector) 

 tata ___________ 

 

 

 mama _________ 

  

 

localitatea…………………………….. 

str. ………………………….. nr. …… 

bl………  sc…….. et……… ap…….. 

judeţ (sector) ……………….……….. 

 

*C.N.P.              

2  
 

___ . ___ . ___ 
 (zi)       (luna)      (an) 

____________ 
 localitatea  

____________ 
 judeţ (sector) 

 tata ___________ 

 

 

 mama _________ 

  

 

localitatea…………………………….. 

str. ………………………….. nr. …… 

bl………  sc…….. et……… ap…….. 

judeţ (sector) ……………….……….. 

 

*C.N.P.              

3  
 

___ . ___ . ___ 
 (zi)       (luna)      (an) 

____________ 
 localitatea  

____________ 
 judeţ (sector) 

 tata ___________ 

 

 

 mama _________ 

  

 

localitatea…………………………….. 

str. ………………………….. nr. …… 

bl………  sc…….. et……… ap…….. 

judeţ (sector) ……………….……….. 

 

*C.N.P.              

4  
 

___ . ___ . ___ 
 (zi)       (luna)      (an) 

____________ 
 localitatea  

____________ 
 judeţ (sector) 

 tata ___________ 

 

 

 mama _________ 

  

 

localitatea…………………………….. 

str. ………………………….. nr. …… 

bl………  sc…….. et……… ap…….. 

judeţ (sector) ……………….……….. 

 

*C.N.P.              

5   

___ . ___ . ___ 
 (zi)       (luna)      (an) 

____________ 
 localitatea  

 tata ___________ 

 

 

 mama _________ 

  

 

localitatea…………………………….. 

str. ………………………….. nr. …… 

bl………  sc…….. et……… ap…….. 

 

                                                 
2 În tabel vor fi trecuţi, în ordine: candidatul, părinţii, fraţii, surorile, soţul/soţia, copii, părinţii soţului/soţiei, fraţii şi surorile soţului/soţiei. 

*Se completează numai dacă persoana în cauză şi-a dat în mod expres consimţământul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal, potrivit Regulamentului (UE) 679/2016!. În situaţia în care rudele menţionate în tabelul nominal 

sunt în imposibilitatea de a-şi da exprima consimţământul  în rubrica destinată din tabel,  candidatul /personalul MAI va anexa acordul acestora exprimat în scris cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal, potrivit 

Regulamentului (UE) 679/2016!. 

 
 



     
 

Documentul conţine date cu caracter personal ce intră sub incidenţa Regulamentului (UE) 2016/679; diseminarea/manipularea acestui document va fi efectuată cu respectarea cadrului legal 

invocat 

Nr. 

crt. 

Numele şi prenumele 

(nume purtat anterior) 

Gradul 

de rudenie 

Data şi locul 

naşterii 

Prenumele 

părinţilor 

Ocupaţia/ 

Profesia/ 

Funcţia 

Locul de muncă 

(adresă/telefon) 

Date privind domiciliu (a se 

completa corect şi complet) 

Consimt 

la prelucrarea datelor cu 

caracter personal potrivit 

Legii nr. 677/2001, cu 
modificările şi 

completările ulterioare 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 

*C.N.P.              ____________ 
 judeţ (sector) 

judeţ (sector) ……………….……….. 

6  
 

___ . ___ . ___ 
 (zi)       (luna)      (an) 

____________ 
 localitatea  

____________ 
 judeţ (sector) 

 tata ___________ 

 

 

 mama _________ 

  

 

localitatea…………………………….. 

str. ………………………….. nr. …… 

bl………  sc…….. et……… ap…….. 

judeţ (sector) ……………….……….. 

 

*C.N.P.              

7  
 

___ . ___ . ___ 
 (zi)       (luna)      (an) 

____________ 
 localitatea  

____________ 
 judeţ (sector) 

 tata ___________ 

 

 

 mama _________ 

  

 

localitatea…………………………….. 

str. ………………………….. nr. …… 

bl………  sc…….. et……… ap…….. 

judeţ (sector) ……………….……….. 

 

*C.N.P.              

8  
 

___ . ___ . ___ 
 (zi)       (luna)      (an) 

____________ 
 localitatea  

____________ 
 judeţ (sector) 

 tata ___________ 

 

 

 mama _________ 

  

 

localitatea…………………………….. 

str. ………………………….. nr. …… 

bl………  sc…….. et……… ap…….. 

judeţ (sector) ……………….……….. 

 

*C.N.P.              

9  
 

___ . ___ . ___ 
 (zi)       (luna)      (an) 

____________ 
 localitatea  

____________ 
 judeţ (sector) 

 tata ___________ 

 

 

 mama _________ 

  

 

localitatea…………………………….. 

str. ………………………….. nr. …… 

bl………  sc…….. et……… ap…….. 

judeţ (sector) ……………….……….. 

 

*C.N.P.              

10  
 

___ . ___ . ___ 
 (zi)       (luna)      (an) 

____________ 
 localitatea  

____________ 
 judeţ (sector) 

 tata ___________ 

 

 

 mama _________ 

  

 

localitatea…………………………….. 

str. ………………………….. nr. …… 

bl………  sc…….. et……… ap…….. 

judeţ (sector) ……………….……….. 

 

*C.N.P.              

 

 

  Data _____________                 Semnătura _________ 


